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1.0бпцие шолоя{ения
1.1. |{оложение о требованиях к организации безопасного рабонего меота в 1!1Ф}

<Ёача_гльная 1школа-детский сад>д.|{узло (далее - учреждение) разработано в соответствии с

приказом 1!1интруда Росоии от 29.10.2021 }{ъ 7]4ът <<66 угверх{дении общих требований к

'р.*'''ш', 
безопасного рабонего места) в це.тш{х обоспечения вь1г1олнения требований

охр:}нь1 труда работниками' занятьтми на своих рабоних местах.

1.2. Рабочое меото, его оборудовануто |7 оснащение, применяемь1е вооответствии о

особенностями вь1шолняемьгх работ, должнь1 обеопечивать безопаоность' охрану здоровья и

работосшособность занять]х на нем работников.
1.3. Ёа рабонем месте (в рабоней зоне) дошкнь1 бьтть принять1 мерь1 по снижени}о, г1о

возмо}кности' до установленнь]х предельно допуотимьгх значений уровней воздействия

(концентрации) вредньгх и (или) опасньп(производственньп( факторов на занять]х на данном

рабонем меоте р/бо'""'ов с у{етом примененияу[ми оредотв индивидуальной (коллективной)

за]цить1.
1.4. Рабочее место фабоная зона), его р€шмерь1' взаимное располо)кение средств

отображения информации, размещение вст{омогательного оборуАования у1 инструментов

должнь! соответствовать антропо1\[етричеоким, физиологическим и психофизиологическим
свойствам занятьгх на нем работников и особенностям вь1полняемой работьт.

2. }ребования к организации рабонего места
2.т. |{ри организации рабонего места фабоней зоньт) должна бьтть обеопечена

возможнооть смень1 рабоней позь1 занять1ми на нем работниками.
2'2. в завиоимости от оообенностей вь1полн'темой работьт рабоная поза работника

(сидя) яв!1яотоя более уАобной, нем рабона5т поза (стоя). Боли основной рабочей позой

работника яь'|яетоя положение (стоя)' необходимо обеопечить г1ериодическое

чередование данной рабоней позь1 с положением (сидя), в том числе посредством

организации меота д''.я сиде|1||я.

2.3. !добство рабоней позьт работника в полох{ении <<оид5>> достигается регулированием
взаимного полоя{ения места д]ш1 оидения и ра6оней поверхности, в том числе ее вь1соть1 и

разм9ров' а так}(е вь1оотьт и }тла наклона подставки д]ш1 ног при ее применении.
|{ри невозможнооти обеспечения )каз!}нного вь]1пе регулирования рабоней позь|

допуокаотся использование рабонего меота с нерегулируемь1ми г[араметрами. Б этом случае
вь1соту рабоней поверхности устанавлива}от' иоходя из особенностей вь1полнения работьт,
требований к сеноорному контролто и обеопечени1о щебуемой точности действий, среднего

роста работшощих (му>ктин _ еоли работшот только мРкчинь1, женщин - еоли работатот только
)кенщинь1, г{о отдельности мух(чин и я{енщин - еоли работатот и мужчинь1, и хсенщиньт).

2.4.||ри организащии рабонего места фабоней зоньт) дол}шо бьтть обеспечено устойнивоо
полох(ение и свобода движений занятого на нем работника, возмох{нооть контро.тш{

доятельнооти ?т безопасность вь1полнения трудовьтх операщий при условии соблтодения

государотвенньтх щебоваттий охраньт тРуда.



.3

2.5.[[ри организации рабовего меота фабоней зоньт) должна бьтть иокл1очена, а в слг{ае
невозмох{ности иокл1очения, ония{она до миним}ъ{а продолх(ительность времени вь1полнения

работьт в вь1зь!в€}[ощих повьт|пенну[о }томляемость неудобньгх работих поз€х, связанньп( с
н{)кпоном или поворотом туловища' о поднять1ми вь|1пе }ровня плеч руками, с неудобньтм
(стесненньтм) размещением ног, с необходимость}о удерх{ания рук на весу, с расположением
органов уг{равлени'{ или ра6оних поворхностей оборудовани;{ вне пределов макоимальной
досягаемости рук работника ли6о с н.тлит{ием в поле зрения работника объектов,
препятотвуощих наб-гшоденито за обол1экиваомьтм объектом у1лут процессом' а также в
вь1нух{денньпс рабоних поз:1х в положени.п( (лея{а)), ((на коленях)' (на корточках).

2.6. |[ри оргалтизациу| рабонего места фабоней зоньт) необходимо обеопечить обзор
наб.тподения с места вь1г{олнония ра6от, обеопечива:ощий восг|риятие визуальнь1х средств
отоброкения информ ации и знаков безопасности.

2.7. €редства отобра;кения информации доля{нь1 у{итьтвать частоту и значимость
поступатощей информации, тип оредства отображения информадии, точнооть и окорость
слежения и счить1ван'тя, размещатьоя в зонах, обеспенива}ощих вооприятие информации,
содер}кащейся в средотвах отображения.

2.8. Бизуальньте средотва отобракения информации должньт иметь освещение,
обеопечива}ощее восприятие отобрахсаемой информации о места вь1полненияработ.

2.9. \|атлинь1, механизмь1, оборулование, явля}ощиеоя иотот1ником щавмоог{асности, в
соответствии о требованиями тохнических регламентов долх{нь1 оснащаться защитнь1ми
ощаждени'тми и блокировками, иск.]1}оч€шощими работу оборудования т1р'1 снятт4и защитного
ограх{дени'{, при нахо}кдении человека утличастой его тела в зоне работь: травмир}.}ощих вастей
и афогатов' эксплуатация таких ма]!1ин, механизмов, производственного оборудоваттия должна
осуществ]ш{тьоя в соответствии о требова*1'тщи тохнической (эксшлуатационной) док}ъ{ентации
и с соблтодением гооударотвенньгх требований охраньт труда.

2.|0. 9частки и зонь1, где работодателем по результатам проведенной им оценки
профессионш1ьньтх рисков определена вь1сока'[ вероят}1ость щавмирования работников,
должнь1 бьтть обозначеньт размоткой оигнальной и|или зн€1ками безопасности с у1етом
государственнь|х щебований охраньт щуда.

2.|1. |{рименение знаков безопаоности |4 разметки оигнальной дополняется
информированием работника воеми доступньтми сшоообами, предусмощеннь1ми системой
управлония охраной труда' в це]ш{х г{рещ.преждения и!1и умень1шения воздействия на
работников вредньп( и (или) опаоньтх производственньтх факторов при ооущеотвлении ими
трудовой деятельности.

2.|2. [|ри орг.}низации ра6ояих мест их взаимное рас|{оложение и комг{оновка должнь1
обеспечивать безопасньтй достуг{ занятьтх на них работников на каждое рабонее место и
возможность бьтстрой эвакуации работников при возникновении аъщийной утл|1 иной
трезвьгнайной оитуации в соответотвии с государственнь1ми требованиями охрань1 труда. [{щи
эвакуации и проходьт дол)кньт бьтть овободньт д]т'т двих{ения' обо3начень1 соответствутощими
ук{вателями и иметь оовещеннооть, обеопо1{ива}ощу}о их восприятие.

3. 1ребования к безопасно1шу содер}каник) рабонего места
3.1. Рабочее место фабоная зона) и взаимное располох{ение его элементов должнь1

обеспе'павать содерх{а}1ие, техническое обслухсивание, уборку и чистку используемь1х на
рабонем меоте матттин и оборудоваът'тъ инструментов и мебели с г1етом государственнь]х
требований охраньт труда.

з.2. Фрганизация и оодерх{ание рабоних мест, а такя{е расстояния между рабоними
местс}ми (рабоиими зонами) долхшь1 обеопечивать безопасное передвих{ение работников,
безопасньте действия с матер:*ты:аму:, при ооблтодену|'т госудщственньп( требований охраньт
труда.


